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EEC-Conference iiber The Information
Society — Information Technology:
Impacts on the Way of Life — in
Dublin 17.-20. 11. 1981

Die Tagung wurde initiiert und teilweise finanziert
von dem FAST-Programm der Europiischen Ge-
meinschaften — Forecasting and Assessment in
Science and Technology -, bestehend aus drei Un-
terprogrammen, von denen eines den Titel »Infor-
mationsgesellschaft« tragt. Im Rahmen dieses Un-
terprogramms werden verschiedene Projekte, vor
allem in Frankreich und in GroBbritannien, gefor-
dert. Ferner gehorte dazu die Ausrichtung der
Dublin-Konferenz. Aufgabe des FAST-Programms
ist es, zukiinftige Schwerpunkte fiir die europédische
Forschungs- und Entwicklungspolitik zu erarbeiten.
Das Programm wird 1982/83 mit einem umfassenden
Bericht enden.

Auffallend an der Konferenz in Dublin war, daf3
die deutsche Forschungs-, Hersteller-, Anwender-
oder Regierungslandschaft so gut wie nicht vertreten
war. Die geringe Teilnahme ist um so erstaunlicher,
als insbesondere Frankreich, Belgien, GroBbritan-
nien und Irland, aber auch Schweden, Japan, USA
und Kanada durch zahlreiche, z.T. hervorragende
Fachleute vertreten wurden. Offensichtlich und be-
dauerlicherweise hat die Verteilung der Information
iber diese Konferenz in Deutschland iiberhaupt
nicht geklappt. So kommt es, daB auf internationaler
Ebene ein hochst unvollstiandiges Bild der deutschen
Informationstechnologie- und Kommunikationsfor-
schung entsteht.

Inhaltlich gesehen war die Tagung wohl ein Er-
folg. Sie begann mit einem visionaren Bild der Infor-
mationsgesellschaft von Professor Masuda, Japan,
einem der »Gurus« der These von der Informations-
gesellschaft. Johann Martin-L6f aus Schweden, Vor-
sitzender einer OECD-Arbeitsgruppe iiber Informa-
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tions-, Computer- und Kommunikationspolitik,
schloB sich mit einem hervorragenden sozio-6kono-
mischen Uberblick aus der Sicht der OECD-Lander
an. Danach présentierte eine franzdsische Forscher-
gruppe ihre Ergebnisse aus den Arbeiten fiir das
FAST-Programm.

Von da an splittete sich die Konferenz in verschie-
dene Arbeitsgruppen und Workshops auf. Einer war
dem Bereich CAD und CAM gewidmet, ein zweiter,
in dem auch der Berichterstatter einen Vortrag hielt,
befaBte sich mit den Auswirkungen neuer Informa-
tionstechnologien auf Organisationsstrukturen.
Weitere Workshops widmeten sich den verédnderten
Nutzungen der individuellen Zeitbudgets, der Pro-
blematik des Arbeitsplatzes, der erziehungswissen-
schaftlichen Dimension, der Dezentralisierung und
regionalwirtschaftlichen Fragestellung, dem Zusam-
menhang zwischen neuen Massenmedien und kultu-
reller Ausdruckswelt, den sich verdndernden Wert-
vorstellungen einer moglichen Informationsgesell-
schaft sowie den mdglicherweise sich verandernden
sozialen Strukturen. Abgeschlossen wurde die Ver-
anstaltung durch verschiedene zusammenfassende
Stellungnahmen aus technologisch-6konomischer
Sicht (Gordon Thompson, Bell Northern Research,
Kanada), aus soziologischer Sicht (Mattelart, Uni-
versitdt Paris), durch Berichterstattungen aus den
Arbeitskreisen sowie durch eine ausgiebige Po-
diumsdiskussion iiber die Implikationen der Konfe-
renzergebnisse fiir die Forschungspolitik der Euro-
paischen Gemeinschaft.

Hervorzuheben ist, daB3 auf einer Abendveranstal-
tung der Nobelpreistriager fir Wirtschaftswissen-
schaften Wassilij Leontief ein gldnzendes, insgesamt
aber pessimistisches Referat iiber die langfristigen
6konomischen Auswirkungen der neuen Informa-
tionstechnik hielt und dal zum Abschluf3 der Konfe-
renz der Friedensnobelpreistrager aus Irland, Sean
MacBride, der die UNESCO-Kommission fiir Kom-
munikationstechnologie geleitet hatte, eine sehr
nachdenklich-optimistische SchluBadresse gab.

Ein inhaltliches Konferenzergebnis scheint wich-
tig genug hervorgehoben zu werden: Die meisten
Fachleute waren sich darin einig, dal3 es falsch ist,
von einer Substitutionsbeziehung zwischen Kommu-
nikation und Transport zu sprechen, wie dies héufig
mit hoffnungsvollem Blick auf die neuen Technolo-
gien geschieht. Statt dessen ist zu vermuten, daf}
zunehmende Kommunikationstechnik auf langere
Sicht und iber die gesamte Gesellschaft bzw. tiber
die gesamte Welt hinweg zu einer Ausweitung der
Transportanforderungen im Bereich von Giitern
und Menschen fithren wird. Information und Kom-
munikation gehen jedem Transportvorgang voraus,
sie organisieren Transport von Giitern und Men-
schen. Je einfacher und je schneller sich Informa-
tionstransport und damit Kommunikation bewalti-
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gen lassen, desto mehr Personen- und Giitertrans-
port diirfte gefordert werden. Man kann deshalb
wohl nicht davon ausgehen, da3 die neuen Kommu-
nikationstechnologien per saldo erhebliche Einspa-
rungen an Transportenergie bringen werden, eher
im Gegenteil.

Ein Indiz dafiir, welche Effekte das jetzige Kom-
munikationssystem bereits auf einen »Randstaat«
wie Irland hinsichtlich des ProblembewuBtseins iiber
einen »Kernstaat« wie Deutschland haben kann, war
die DDR-Flagge, die statt der Flagge der Bundesre-
publik Deutschland im Haupttagungsraum im Rei-
gen der EG-Flaggen aufgestellt war. Andererseits
hat natiirlich auch ein deutscher Besucher Irlands
die Geiegenheit, zahlreiche Informationsdefizite
aufzufiillen im Hinblick auf die vielen besonderen
Probleme dieses Landes.

Die Veroffentlichung eines Tagungsbandes ist
vorgesehen.

Berichterstatter

Prof. Dr. Arnold Picot, Lehrgebiet E fiir Betriebs-
wirtschaftslehre (Unternehmensfihrung und Orga-
nisation) Universitdt Hannover, Wunstorfer Str. 14,
3000 Hannover 91.
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